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FREIE ARBEIT UND OFFENER UNTERRICHT

Das neue Lern- dnd Arbeitsverstindnis .
fir eine kindgemiiBRe, lebensnahe Schule

1. Was ist Freie Arbelt und Offener Unterricht?

Erele Arbeit und Wochenplanarbeit

Auch Freiarbeit ist strukturierter Unterricht. Lehrer erklaren neue Lerninhalte
allen Schalemn gemeinsam. Sie vertiefen die Erklarungen jedoch in kleinen
Gruppen und schliellich far einzelne. Sinnvoll angebotenes Lemn- und Arbeits-
material motiviert zur selbsténdigen Auseinandersetzung mit dem Lemnstoff und
reizt zu selbstandiger Arbeit. Schilerinnen und Schiler kdnnen nach einem
Wochenplan arbeiten, der die Themen fir die Freie Arbeit enthalt, mit Angaben
Uber adadquate Lemmlttel Dieser Wochenplan kann auch Elemente enthalten,
die die Schaler selbst einbringen, deren Form sie selbstandig gestalten.

Im Klassenzimmer, das einzelne ‘Arbeitsecken’ anbietet, stehen Lernmittel be-
reit, die zur Bearbeitung der Aufgaben im Sinne von Anschaulichkeit, prakti-
scher Erprobung und entdeckendem Lemen' notwendig sind. In den Frei-
arbeitsstunden arbeiten die Schulerinnen und-Schiiler selbstandig nach dem
Wochenplan, alleine, mit Partnem oder in Gruppen, holen sich Hilfe, wenn sie
diese brauchen und helfen anderen, wenn diese Hilfe brauchen. Dariber hinaus
bleiben Freirdume fir persénliche Neigungen, Interessen und gemeinsame,
projektorientierte Vorhaben.

Das Klassenzimmer ist ein anregender und wohnlicher Lemn- und Arbeitsraum
mit flexibler Sitzordnung, differenziertem Arbeitsmaterial, mit Arbeitsecken
(Experimentier-, Lese-, Deutsch-, Mathematik-, Kunstecken), mit Interesse-
Tischen, Bucherregalen, Pflanzen, Aquarium etc. Die Schiler kénnen auf viel-
faltige Weise an die’ aufgeworfenen Probleme und Themen herangehen und
sich auseinandersetzen.

* Freiarbeit und offensr Unterricht werden hisher vor alem in den Grundschulen praktiziert. Eine
Auswaeitung dieser Unterrichtsmethode auf welterfohrende Schulen ist méglich und notwendig.
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"Der Lehrer / die Lehrerin braucht Unterst(itzung bei der Bersitstellung der Arbeits-
materialien und notwendigen Mobel, zum Beispiel durch neu organisierte Verteilung
der zugewiesenen Haushaltsmittel, durch Teamarbeit im Kollegium und mit Eitern,
durch die Schulleiter. Auch Kinder tragen zur Gestaltung ihres Kiassenzimmers bei.
Sie sind fir die Pflege und Ordnung mitverantwortlich.

Die Umstellung von einem Klassenzimmer des Frontalunterichts zu einem Lern- und
Arbeitsraum im Sinne der Frelen Arbeit erfordert zweifelsohne viel Engagement.
Ausschlaggebend ist jedoch nicht die perfekie Fulle angebotenen Arbeitsmaterials,
sondern die BewuRtseinsdnderung der Lehrerinnen und Lehrer, die erfinderisch
macht.

Sie sind verantwortlich flir den LemprozeB ihrer Schiiler und
nicht nur fir eine festgelegte Wissensmenge.

Das ist eine weit groRere - aber im eigentlichen Sinne padagogische Verantwortung.
Offnung bedeutet, personliche Beziehungen zu den Schilern in ihrer je
gegenwartigen Lebens- und Lemnsituation herzustelien. Offnung bedeutet Zusam-
menarbeit mit Kollegium, Eltern und Einbeziehung der Schulgemeinschaft.

Lehrerinnen und Lehrer unterstitzen die Schiler dabei, ihrer Lust und Freude an
personlicher Leistung, an individuellem Lernfortschritt und am Erfolgseriebnis
nachzugehen. Sie lassen es zu, daB diese beim Lernen miteinander in Kontakt sind,
einander unterstiitzen und sich im Team forschend mit den aufgeworfenen Fragen
befassen. Die daraus resultierende padagogische Leistungsmessung kamnn sich
nicht an der Meflatte einer ‘objektiven’ Durchschnittsleistung orientieren. Freude am
Lernen und Leisten ist Motivation fir alle.

M8qlichkeiten und Grenzen

Dem Klassenlehrerprinzip mul in allen Schularten Vorrang eingerdumt werden.
Lehrerinnen und- Lehrer brauchen gréRere Entscheidungskompetenz. Vertrauen,
Selbstverantwortung und Kreativitét sind Grundelemente schulischen Lebens, nicht
Kontrolle und Gleichschritt.

Wenn Freies Arbeiten und Offener Unterricht vom ersten Schuljahr an bei allen
Kindern positive Grundhalfungen dem Lemen gegentber aufbauen, kann in den
weiterfGhrenden Schulen das Spektrum erweitert werden.

Der 45-Minuten-Takt erschwert freies und aktives Lemen. Unflexible, unpadagogi-
sche Leistungsmessung stort den Aufbau von Selbstvertrauen und Selbstverant-
wortung. Mehr als 25 Schuler pro Klasse erschweren diasen - wie jeden - Unterricht.
Zu viele Kinder, die Schwierigkeiten mit sich selbst haben, machen freies Arbeiten
schwer. Zu kleine Klassenzimmer verhindern die notwendige Bewegungsfreiheit,
und man kann sie nicht mit Arbeitsecken zum selbsttatigen und handlungs-
orientierten Lernen und Arbeiten ausgestalten.



2. Warum Frele Arbeit und Offener Unterricht?
Kinder braychen aktive Betéitiguna

Tatiges Lernen in der Schule heift: Alles, was die Schilerinnen und Schiiler selbst
tun kénnen, sollen sie auch selbst tun darfen. Nicht ‘vorgekautes’ Wissen, das man
auswendig lemnt, bleibt im Gedachtnis. Viel mehr haften solche Zusammenhénge,
die durch eigenes Tun, durch praktische Erfahrung erworben werden.

Kinder lernen mit allen Sinnen und wollen sich die Dinge aktiv aneignen. Jugend-
liche brauchen die Bewahrung im ‘Ernstfall’.

Wer fir seinen Lernfortschritt selbst Verantwortung Gbernimmt, starkt sein Selbst-
wertgefuhl. Kinder und Jugendliche mussen ihre Krifte einschatzen und ihre
Starken und Schwichen annehmen lernen, wenn sie den fir sie richtigen Weg
einschiagen sollen. Selbstverantwortung lernen sie nur, wenn sie fur ihr Lernen und
ihre Arbeit verantwortlich sind.

Gemeinsame Aktivitdten, gemeinsame Aussinandersetzung mit dem Lernstoff
fordern seelisches Wohlbefinden. Und nur wenn sich der Mensch wohlfthlt, kann er
gut lemen. Konkurrenz hingegen zerstdrt die Gemeinschaft und vereinzelt die
Kinder. Kooperation und Teamarbeit sind nach Aussage vieler Fachleute im Wirt-
schaftsleben die Arbeitsform der Zukunft. In der Schule sind diese Arbeits- und
Lernformen noch wichtiger, weil Kinder besonders aufeinander bezogen sind, und
ihr Wohlbefinden Grundbedingung des Lernens ist.

Wie man in Gruppen miteinander umgeht, sich behauptet und die anderen akzep-
tiert, muB gelernt werden. Das geht nicht, wenn jeder fir sich um gute Noten kampft.
Gemeinsames Lemen macht es méglich, sich in andere hineinzuversetzen, dem
anderen zu helfen, aufeinander Rucksicht zu nehmen, einander wechselseitig
anzuregen.

dliche miiss emen

Wir missen uns von der Vorstellung verabschieden, komplettes Wissen erwerben
zu konnen. Das konnen Computer besser speichemn als wir. Unsere Kinder massen
daher lernen, wie sie sich das fur sie notwendige Wissen aneignen kdnnen. Sie
missen in der Schule das Lemen lermnen. Das geht durch Unterrichtsmethoden  in
anregender Umgebung, die den Schilern erméglichen, selbstdndig und auf
verschiedenste Weise Informationen zusammenzutragen, auf Zusammenhédnge
selbstandig zu stoen und diese zu verarbeiten. Dadurch lemen sie, erworbenes
Wissen auf andere Gebiete selbstandig zu Gbertragen und selbst wiederum neue
Erfahrungen zu machen. Das geht nicht im Frontalunterricht, nicht im ausschlieilich
lehrerzentrierten Unterricht. Offener Unterricht dezentralisiet und verlagert die
Kompetenzen auf Schalerinnen und Schiler.



Kinder und Jugendliche dirfen nicht eingeschrankt werden auf schulisches Kénnen
und Versagen. Werden ihre menschlichen Eigenschaften und ihr persénliches
Konnen einbezogen, fordert das ihr SelbstbewuBtsein. SelbstbewuBtsein aber ist
notwendig, um zu einer Person heranzureifen, die ihr Wissen und Kénnen zum
Wohle des Ganzen einsetzt.

Wer immer nur denken und lemen darf, was ihm ein anderer vorgedacht und zum
Lemnen ausgesucht hat, lemt, sein Denken anderen unterzuordnen; er lernt, sich
anzupassen. Eine demokratische Geselischaft braucht aber Menschen, die fahig
und bereit sind, selbstandig und kreativ zu denken, ihre eigenen Schilisse aus dem
zu ziehen, was sie gelemt haben und dementsprechend zu handeln. Freie Arbeit
und Offener Unterricht bieten die Chance, demokratische Tugenden zu lernen.

3. Konsequenzen und Forderungen fir die Schulholltlk

o Klassenstarken, die individuelle Férderung zulassen

Verzicht auf starre Leistungsmessung
zugunsten einer Wirdigung des individuellen Lemnfortschritts

Angebote gleichwertiger Alternativen

Mittel zur Ausgestaltung der Klassenzimmer

Mittel zur Beschaffung der notwendigen Arbeitsmaterialien

Mehr Seibstverwaltung der Schulen

Starkung der Entscheidungskompetenz von Lehrern und Kollegien
Koordination der ersten, zweiten und dritten Phase der Lehrerbildung
Neue Inhalte und Ziele in der Lehrerbildung

Fort- und Weiterbildungsméglichkeiten
im Sinne einer Starkung der Lehrerpersonlichkeit

Schulhausinterne Fortbildung
Reform der Schulaufsicht

Starkung der Kompetenz, Gestaltungskraft und Mitwirkungsmaglich-
keiten von Padagogen fur die Zukunft unserer Gesellschaft
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Miiglied, yerischer Lehrer- und Lebreri band (BLLV), Gewerkschaft Erzichung und Wissenachaft (GEW), Verband
Dx her Sonderschulen (VDS), G rband Evangelischer Erzicher in Bayon (GVEE), Gemeinschaft Evangelischer Erzicher (GEE),
Landmehrmactut dor Beywichn Rsiuien (LES-R), Beyachr Ebaemeband (BEV) Frio Evanglisce Ellrmversiiguag (FES)

leben, s
Landesverband Bayerischer Schulpsychologen (LBSP), A i Landesverband Bayern, Deutscher Kinderschutzbund (DKSB), Aktion Humane
Arbeitskreis Grundechule - Der i d, Arbeitskreis Haup : 3 Bund :




